STAZIONE CONSORZIALE SPERIMENTALE DI GRANICOLTURA PER LA SICILIA
CALTAGIRONE
- Partita IVA N.00516680873

Determinazione N. 115 dell'anno 2026

Oggetto: Selezione Pubblica per assunzione di n. 1 posto di Segretario Amministrativo, a tempo pieno e
indeterminato inquadrata nell’ Area degli Assistenti (ex categoria C) — Approvazione elenco dei Candidati
ammessi ed esclusi ai sensi dell’art. 3 del bando.

L'anno duemilaventisei il giorno Ventidue del mese di Ottobre

IL DIRETTORE
NOMINATO con D.A. n.20/GAB/2025 del 26/02/2025 da 1'Assessore Regionale del Dipartimento

Agricoltura,

VISTO il Regio Decreto n. 2034 del 12/08/1927 concernente I’istituzione della Stazione Consorziale
Sperimentale di Granicoltura per la Sicilia;

VISTA la Legge Regionale n. 33 del 01/08/1974 concernente il subingresso dell’ Amministrazione Regionale
allo Stato nella gestione della Stazione predetta;

VISTA la delibera n. 7/2016 del 09 agosto 2016 avente per oggetto: "Approvazione Adeguamento Statuto
della stazione Consorziale Sperimentale di Granicoltura per la Sicilia - ex art. 39, commi 3 e 4 della L..
9/2015";

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 126 del 15 marzo 2017 che esprime, ai sensi dell'articolo 3,
ultimo comma della legge regionale 10 aprile 1978, n. 2, parere favorevole all'approvazione delle modifiche
dello statuto della Stazione Consorziale Sperimentale di Granicoltura per la Sicilia, adottate con la
deliberazione commissariale n. 7 del 09 agosto 2016 in applicazione dell'art. 39, comma 4, della legge
regionale 7 maggio 2015, n. 9, come modificato dall'art. 18 comma 7, della legge regionale 17 marzo 2016, n.
3 e sostituito dall'art. 21 della legge regionale 29 settembre 2016 n. 20;

VISTO il D.A. 17 marzo 2017, n. 20/GAB con cui 1’Assessorato Regionale dell’ Agricoltura dello Sviluppo
Rurale e della Pesca Mediterranea approva le modifiche allo Statuto dell’Ente, in conformita alle deliberazioni
summenzionate;

VISTI:

¢ il D.PR.9 maggio 1994, n. 487 recante “Regolamento norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

e il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82 recante “Regolamento modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;



e il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;

e il D.Igs 25 maggio 2017, n. 75 e ss.mm.ii e le Circolari del Ministero per la semplificazione e la
Pubblica Amministrazione n. 3/2017 e n. 1/2018;

e il D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”, con particolare riferimento agli artt. 46, 47, 75 e 76;

e il Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) e il D.lgs 30 giugno 2003, n. 196 in materia di protezione
dei dati personali;

e il C.C.R.L del comparto di riferimento vigente;

e la Delibera n. 2 del 27 gennaio 2026, con la quale ¢ stato approvato il Piano Triennale dei Fabbisogni
di Personale 2026-2028;

PREMESSO che con Delibera del Commissario Straordinario n. 09 del 19 Maggio 2026 ¢ stato indetto
un concorso Pubblico per esami e titoli per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita di
personale con profilo professionale di Segretario Amministrativo, inquadrata nell’Area degli Assistenti
(ex categoria C), secondo la declaratoria del C.C.R.L. del comparto vigente;

PREMESSO, altresi, che con il summenzionato atto (Art. 3) ¢ stato incaricato a Responsabile del
Procedimento (RUP), il Dott. Giuseppe Puleo, Direttore dell’Ente, per la pubblicazione del Bando sul
Portale unico del reclutamento “inPA” disponibile all’indirizzo www.inpa.gov.it, ai sensi dell’art. 3,
comma 1, del D.P.R. 487/1994 come novellato dal D.P.R. 82/2023;

VISTA le delibere Commissariali:

e n. 10/2026 del 25/06/2026 avente per oggetto: Awviso Pubblico per la selezione di n. 1
Componente Esterno della Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico per
I’assunzione di n. 1 Segretario Amministrativo — Area degli Assistenti (Ex Categoria C),

e 1. 11/2026 del 13/07/2026 avente per oggetto: Nomina Commissione Esaminatrice — Bando di
Concorso Pubblico per I’assunzione di n. 1 Segretario Amministrativo, a tempo pieno e
indeterminato — Area degli Assistenti (ex categoria C);

DATO ATTO CHE:

» Entro il termine di scadenza (ore 00.0 del 20 giugno 2026) sono pervenute complessivamente n.
189 domande di partecipazione,

» La Commissione Esaminatrice ha provveduto a effettuare 1’istruttoria formale sulle istanze
trasmesse, verificando se sono stati dichiarati il possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione previsti nell’art. 3 del bando;

VISTE Ie risultanze dell’istruttoria dalle quali emerge:

1. N. 2 candidati risultano in possesso di tutti i requisiti di partecipazione e sono pertanto inseriti
nell’elenco degli ammessi,

2. N. 187 candidati non risultano in possesso dei requisiti minimi previsti dall’art. 3 — REQUISITI
PER L’AMMISSIONE — punto i) del bando di concorso ossia mancanza di “un’esperienza
lavorativa documentata di durata almeno triennale prestata presso pubbliche amministrazioni di
cui all’art. 1, comma 2 del Digs. 165/2001 nel profilo professionale di segretario amministrativo
o in profili professionali equivalenti per mansioni e inquadramento nell’area amministrativa,
contabile o di segreteria istituzionale”;

RITENUTO di dover procedere all’approvazione formale del verbale n. 1 e degli elenchi della
commissione dei candidati ammessi ed esclusi (Allegato A), al fine di consentire la prosecuzione della
procedura concorsuale;


http://www.inpa.gov.it/

DI DARE ATTO che per ragioni di tutela della riservatezza dei dati personali (Regolamento UE
2016/679 — GDPR) i candidati sono identificati negli elenchi esclusivamente tramite il proprio codice
identificativo delle istanze, generato dalla piattaforma telematica (INPA);

ATTESTATA la regolarita tecnica e la legittimita amministrativa del presente provvedimento ai sensi
delle normative vigenti;

DETERMINA

1. Di approvare il verbale n. 1 del 30 luglio 2026 inerente la Procedura selettiva pubblica finalizzata
all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita di personale non dirigenziale, con
inquadramento giuridico ed economico nell’Area degli assistenti — Profilo professionale “Segretario
Amministrativo” di cui I’allegato A ¢ parte integrante e sostanziale.

2. Di pubblicare il verbale n. 1 e I’Allegato A sul Portale unico del reclutamento “inPA” disponibile
all’indirizzo www.inpa.gov.it, assolvendo cosi agli obblighi di pubblicita legale e di notifica nei
confronti dei candidati.

3. Di pubblicare, altresi, il Verbale ¢ 1’Allegato A nella sezione “Amministrazione Trasparente” del
sito istituzionale della Stazione - www.granicoltura.it;

4. Di comunicare mezzo PEC la convocazione ai due candidati ammessi al colloquio.

IL DIRETTORE
Dott. Giuseppe Puleo

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)


http://www.inpa.gov.it/

